AURELIA HOLDING AG

Existenzgriindung
lhr Weg in die
Selbststandigkeit

Neue Chancen

far Arbeitssuchende 45+

Vor allem Menschen im Alter 45+ verfligen Uber
einen sehr wertvollen Erfahrungsschatz. Viele
sind sich dieser Tatsache nicht immer bewusst.
Es gilt also, Wege zu finden, Sie zu starken und
so sichtbar zu machen, was in lhnen stecki.

Das Existenzgriindungs-Coaching ist eine
ideale Weiterbildungsform flr erfahrene
Menschen, die Lust haben, sich selbst zu
verwirklichen und ihr eigener Chef sein
maéchten. Die im Coaching heraus gearbeiteten
Fertigkeiten bereiten sie ideal auf diese
spannende und interessante Aufgabe vor.

Mit lhrem Know-How, lhrem Willen, unseren
Erfahrungen und Methoden ebnen wir
gemeinsam den Weg in Ihre Selbststandigkeit.

Modulare Weiterbildung

An wen richtet sich das Existenzgriindungs-
Coaching?

an erfahrene Arbeitssuchende 45+

an langzeitarbeitslose Frauen und Ménner
an Wiedereinsteiger/-innen und

an Arbeitnehmer/-innen, deren Arbeitsplatz
geféhrdet ist

e an Frauen und Manner, die sich verandern
wollen

Vom Arbeiter bis zum Akademiker (Techniker,
Ingenieur, Betriebswirt) — diese MaBnahme ist
fur jeden geeignet, der sich selbststéandig
machen méchte und soziale Kompetenz
mitbringt.

Modulbeschreibung

Was konnen Sie durch die Teilnahme
erreichen?

¢ Sie entwickeln Ihre Geschéaftsidee (weiter)
und erstellen den Businessplan

¢ In Einzelcoachings werden Sie sich lhrer
Fahigkeiten und Starken bewusst und
festigen diese gezielt

e Sie arbeiten an lhrem starken Auftritt und
richten lhr Unternehmen auf Erfolg aus



Modularer Aufbau

Das Existenzgriindungs-Coaching ist eine
modulare Lern- und Arbeitsmethodik, die Sie
ganz individuell auf lhren Weg in die
Selbststandigkeit vorbereitet.

Der Fokus liegt auf der schnellen und
zielgerichteten Entwicklung einer tragféhigen
Geschéftsidee, der Erstellung des
Businessplans und die Begleitung in lhre
Selbststandigkeit.

lhr Weg in die Selbststandigkeit

Forderung

Diese MaBnahme ist zugelassen zur Aktivierung
und beruflichen Eingliederung fur
Arbeitssuchende nach AZAV (Anerkennungs-
und Zulassungsverordnung Weiterbildung).

Die Aurelia Holding AG ist
tragerzertifiziert nach AZAV.

Bitte besprechen Sie mit lhrer/-m
Arbeitsvermittler/-in der Agentur fir Arbeit,
Ihrer/-m Fallmanager/-in des Jobcenters oder
Ihrem Rentenversicherungstrager, ob Sie die
persdnlichen und arbeitsrechtlichen
Voraussetzungen fir eine finanzielle Férderung
nach § 45 SGB Ill Satz 1 Nr. 1 erflllen.

Uber die AURELIA HOLDING AG

Zentrales Anliegen der AURELIA HOLDING AG
ist es, dem Fachkraftemangel, unter dem
insbesondere die klein- und mittelstandischen
Unternehmen leiden, nachdriicklich
entgegenzuwirken. Besonderes Augenmerk gilt
dabei der Personengruppe Frauen und Manner
50+. Zentrale Elemente sind der Transfer von
Wissen und Erfahrung, die Férderung von
adaptivem Wandel und die Schaffung von
Werten.

Information und Beratung
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